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ERZVILKO KULTUROS CENTRO
KULTURINES VEIKLOS VADYBININKO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Erzvilko kultiiros centro kultirinés veiklos vadybininko pareigybé priskiriama specialisty
grupei.

2. Pareigybés lygis B.

3. Pareigybés pavaldumas: kultiiros centro direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis §ias pareigas turi atitikti $iuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti aukstajj ar aukstesnjjj kultiiros profilio arba muzikinj i$silavinimg arba iki 1995
mety jgyta specialyji vidurinj iSsilavinima, turéti dekoratoriaus darbo patirtj.

4.2. buti susipazings su Lietuvos ir Erzvilko kraSto kultiirinio gyvenimo situacija,
sugebantis savarankiskai organizuoti darbg.

4.3. buti pareigingas, mokantis kultiiringai bendrauti su Zmonémis.

4.4. zinoti pagrindinius bendravimo ir bendradarbiavimo principus bei etikos normas,
gebéti bendradarbiauti su Kultiros centro ir kity jstaigy darbuotojais biitinais funkcijoms atlikti
Klausimais;

4.5. gebéeti vertinti tradicinés kulttros, akademinio meno, Siuolaikinio meno, kulttiros
tendencijas, tarpusavio sgsajas, rysj su megejy menine veikla;

4.6. suvokti Erzvilko kultiiros centro finansines galimybes;

4.7. sklandziai déstyti mintis raStu ir Zodziu;

4.8. gebéti dirbti MS Office programiniu paketu, naudotis interneto narSykléms,
elektroniniu pastu, programomis;

4.9. gebéti bendrauti uzsienio kalba;

KULTURINES VEIKLOS VADYBININKO PAREIGAS EINANCIO
DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
5.1. organizuoja renginius Erzvilko kultiiros centre;
5.2. nuolat ieSko naujy, potencialiy kultiiros vartotojy, uzsakovy;
5.3. organizuoja kultiiros centro reklamos platinima, palaiko rySius su spaustuvémis, bei
kiirybiniais darbuotojais;
5.4. dalyvauja Erzvilko kultiiros centro paslaugy asortimento kiirime;
5.5. dalyvauja kultiiros centro kultiiringje, meningje, SvieCiamojoje veikloje;



5.6. teikia pasitlymus dél Erzvilko kultiros centre numatomy kultiiriniy renginiy ar

veikly;

5.7. dalyvauja Erzvilko kultiiros centro valstybiniy Svenciy, atmintiny daty, kalendoriniy
Svenciy pamingjimuose;

5.8. palaiko rySius ir bendradarbiauja su organizacijomis, kultiiros ir Svietimo jstaigomis;

5.9. uztikrina, kad darbui skirtos patalpos, kitos priemonés ar turtas buty tinkamai

5.10. prisideda prie Erzvilko Kultiiros centro ir kity skyriy organizuojamy renginiy
igyvendinimo, dalyvauja kiirybiniame procese, teikia sitilymus dél renginiy dekoracijy tobulinimo,
glaudziai bendradarbiauja su kitais Kultiiros centro darbuotojais;

5.11. inicijuoja naujus kultiirinius projektus, raso projektus Jurbarko rajono savivaldybés
administracijai, jvairiems fondams;

5.12. laiku prognozuoja nepaklausius kulttros centro renginius;

5.13. savo darbe vadovaujasi Erzvilko kultiros centro nuostatais, Kultliros centro
direktoriaus jsakymais, darbo tvarkos ir kitomis patvirtintomis taisyklémis, instrukcijomis, tvarky
aprasais, nuostatais;

5.14. vykdo kitus teisétus nenuolatinio pobtdzio Kultiiros centro pavedimus, nenumatytus
pareigybés aprasyme, taciau susijusius su Kulttiros centro vykdoma veikla.

Susipazinau ir sutinku:

(Vardas, pavard¢) (ParasSas)
(data)



